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ZAPYTANIE OFERTOWE

pn.
,ZORGANIZOWANIE | PRZEPROWADZENIE SZKOLEN”

w zwigzku z realizacjq projektu pt.: ,Pracujemy na sukces zawodowy”

wspdtfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

o g ~ w

2014-2020, O$ Priorytetowa | Osoby miode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie 0s6b miodych pozostajgcych bez pracy na
regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Umowa o dofinansowanie nr POWR.01.02.01-18-0072/18-00

NUMER POSTEPOWANIA: 03/19/PNS

Rzeszow, 25.06.2019 r.

ZAMAWIAJACY:

STAWIL Spétka z o0.0. z siedzibg w Rzeszowie ul. Jagielloriska 9/12, 35-025 Rzeszéw wpisana do Krajowego Rejestru
Sadowego pod nr KRS 0000383917, NIP 813 364 78 74, REGON 180674180.

www.stawil.pl

e-mail: biuro@stawil.pl

INFORMACJE OGOLNE:

Zamowienie udzielane jest w trybie zapytania ofertowego — zgodnie z zasada konkurencyjno$ci w rozumieniu Wytycznych
Ministra Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci wydatkébw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow udzialu w postepowaniu. Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oraz
dostarczeniem oferty ponosi Wykonawca.

Zamawiajacy hie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.
Zamawiajacy hie zastrzega obowigzku osobistego wykonania kluczowych cze$ci zaméwienia.
Zamawiajacy zastrzega, ze Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z realizacjg zamowienia.

Wykonawca moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmienié lub wycofaé swojg oferte, sktadajac pisemne o$wiadczenie.
Oferta wycofana nie bedzie rozpatrywana.

Wykonawca powinien uzyska¢ na swojg odpowiedzialno$¢ i ryzyko wszelkie informacje, ktére mogg by¢ konieczne do
przygotowania oferty.

Wykonawca zobowigzany jest do realizacji zamdwienia zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami prawa w zakresie
przedmiotu zamowienia.

Ztozenie oferty przez Wykonawce jest jednoznaczne z dobrowolnym wyrazeniem zgody na udostepnienie danych osobowych
przez Wykonawce oraz osoby wskazane do realizacji zamdwienia, niezbednych do przeprowadzenia postepowania ofertowego
firmie STAWIL Sp. z 0.0. oraz podmiotom $wiadczacym ustugi na rzecz STAWIL Sp. z o.0. a takze zobowigzuje do
przestrzegania przepiséw dot. ochrony danych osobowych zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz.Urz.UE.L.119.1), inaczej ,RODO” zaréwno w trakcie trwania postepowania ofertowego, jak rowniez po jego zakoriczeniu.

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:
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Nazwy i kody ze Wspoélnego Stownika Zaméwien (CPV) opisujace przedmiot zaméwienia:

80000000-4 — ustugi edukacyjne i szkoleniowe
80500000-9 — ustugi szkoleniowe

80530000-8 — ustugi szkolenia zawodowego
80400000-8 — ustugi edukacji os6b dorostych oraz inne

Przedmiotem zaméwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen (wraz z egzaminem potwierdzajacym zdobyte
kwalifikacje/lkompetencje) dla 9 Uczestnikow Projektu.

Uczestnicy Projektu zostang skierowani na szkolenie zgodnie z ich potrzebami okre$lonymi w Indywidualnym Planie Dziatania, a
takze zgodnie z potrzebami rynku pracy w ramach nastepujacych kategorii: szkolenia zawodowe podstawowe i uzupetniajace, w
tym specijalistyczne szkolenia i kursy zawodowe wedtug wskazan w Indywidualnym Planie Dziatania.

Szkolenia majg prowadzi¢ do podniesienia, uzupetienia lub zmiany kwalifikacjilkompetencji zawodowych zakonczonych
egzaminem i uzyskaniem stosownego certyfikatu/ zaswiadczenia potwierdzajacego uzyskane kompetencije i/ lub kwalifikacje.

Grupa docelowa to 9 os6b miodych w wieku 15-29 lat bez pracy, biernych zawodowo, nieuczestniczacych w ksztatceniu i
szkoleniu tzw. Mtodziez NEET oraz zamieszkujacych (zgodnie z Kodeksem Cywilnym) na terenie wojewodztwa podkarpackiego.

Powyzsze dziatania realizowane sg w ramach projektu ,Pracujemy na sukces zawodowy” wspétfinansowanego ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020, O$ Priorytetowa
| Osoby mitode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie osob mitodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy -
projekty konkursowe, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Szczegotowy opis przedmiotu zamoéwienia zawarty jest w zataczniku nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego.

Przedmiot zamdwienia obejmuje nastepujace szkolenia:

A. Sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej i terminala ptatniczego
B. Animator czasu wolnego

W ramach kazdego szkolenia Wykonawca zapewnia:

o odpowiednio przygotowang kadre trenerska i instruktorska do przeprowadzenia czesci teoretycznej i praktycznej szkolenia,

o sale szkoleniowg, wyposazong w sprzet i meble niezbedne do realizacji szkolenia, zgodnie z opisem, jaki zostat umieszczony
pod szkoleniem,

¢ odpowiednie udogodnienia dla 0sob z niepetnosprawno$ciami prowadzace do zaspokojenia specjalnych potrzeb,

e opracowanie programu szkolen oraz materiatéw szkoleniowych dla kazdego Uczestnika,

o serwis kawowy w kazdym dniu zaje¢,

e catering w trakcie szkolen (jezeli szkolenie trwac¢ bedzie minimum 6 godzin dydaktycznych/dzien) sktadajacy sie z zestawu
obiadowego z mozliwosciq wyboru positku wegetarianskiego lub innego dostosowanego do potrzeb uczestnikéw;
zapewnienie niezbednych naczyn i sztuécow w wystarczajacej ilosci,

e pokrycie kosztéw przystapienia do egzaminu kazdemu Uczestnikowi Projektu lub zorganizowanie egzaminu wewnetrznego w
przypadku szkolen prowadzacych wytacznie do uzyskania kompetencii,

o okreslenie zakresu warunkéw pracy uwzgledniajacego informacje o wystepowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy,
ktorego dotyczy szkolenie czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych i innych wynikajacych ze
sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkosci narazenia oraz aktualnych wynikéw badan i pomiaréw czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia potrzebnych do skierowania Uczestnikéw na badania lekarskie i pokrycie kosztdw tych badan, w
przypadku kiedy takie badania sg wymagane do realizacji szkolenia,
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e specjalistyczng odziez ochronng (fartuszki, czepki itp.) oraz inne wyposazenie niezbedne do przeprowadzenia czesci
praktycznej szkolenia jesli wymagaja tego odrebne przepisy dotyczace branzy, z ktorg zwigzane jest szkolenie,

e przeprowadzenie zaje¢ praktycznych i teoretycznych,

e wydanie Uczestnikom najbardziej aktualnego zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia stanowigcego zatacznik nr 5 do
Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki w sprawie ksztaicenia ustawicznego w formach pozaszkolnych lub innego
dokumentu/ zaswiadczenia potwierdzajacego uzyskane kwalifikacje/kompetencje.

W przypadku szkolen prowadzacych do uzyskania wytacznie kompetencji Wykonawca zobligowany jest do opracowania
wyczerpujacej informacji o uzyskiwanej kompetencji (w rozumieniu wytycznych MIR w zakresie monitorowania postepu rzeczowego

realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020) tj. o efektach uczenia sie Uczestnikéw Projektu oraz opracowania kryteriéw i
metod ich weryfikacji w IV etapach:

a. Etap | - ZAKRES - zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktdry
bedzie poddany ocenie;

b. Etap Il - WZORZEC - zdefiniowanie standardu wymagan tj. efektow ksztatcenia sig, ktére osiggng Uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych szkolen;

c. Etap Ill - OCENA - przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteribw oceny po zakoficzeniu udziatu w
szkoleniu;

d. Etap IV - POROWNANIE - poréwnanie uzyskanych wynikéw Etapu Il z przyjetymi wymaganiami okreslonymi na Etapie Il
efektami uczenia sie.

Wykonawca zapewni kazdemu Uczestnikowi egzamin, w ramach, ktérego Uczestnik otrzyma dokument potwierdzajacy
uzyskane kompetencje lub egzamin zewnetrzny potwierdzajacy zdobyte kwalifikacje.

ul. Jagielloriska 9/12, 35-025 Rzeszéw

IV. TERMIN REALIZACJI UMOWY:

Przedmiot zamdwienia nalezy wykonaé w terminie od dnia zawarcia umowy do 31 sierpnia 2019 r. (maksymalny termin realizacji
zamowienia).

Przedmiot zaméwienia bedzie realizowany takze w soboty i niedziele oraz w godzinach popotudniowych (do godz. 21.00).
Planuje sie realizacje szkolen w wymiarze od 4 do 10 godzin dydaktycznych/ dziennie.

Nalezy zatozy¢, ze wszystkie szkolenia mogq by¢ realizowane réwnolegle. Réwnocze$nie nalezy zatozyc¢, ze szkolenia mogg by¢
realizowana indywidualnie, tzn. oddzielnie dla poszczegdlnych uczestnikdw, w ramach danej czeSci zamdwienia.

V. MIEJSCE REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

Miejsce realizacji przedmiotu zamowienia: wojewddztwo podkarpackie (miejscowos¢ zostanie wskazana przez Zamawiajacego
na minimum 2 dni przed ustalonym terminem rozpoczecia szkolenia).

VI. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU, OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
ORAZ DOKUMENTY | OSWIADCZENIA WYMAGANE OD WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIENIA
WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU:

1. O udzielenie zaméwienia moga ubiegaé sie Wykonawcy, ktérzy nie podlegaja wykluczeniu.

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunku:
W postepowaniu nie mogg bra¢ udziatu podmioty, ktére powigzane sg z Zamawiajacym tj. STAWIL Sp. z 0.0. z siedzibg przy
ul. Jagiellonskiej 9/12, 35-025 Rzeszéw osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie si¢
wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciagania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego
lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury
wyboru Wykonawcy, a Wykonawca, polegajace w szczegdlnosci na:
a. uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej,
b. posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji,
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c. petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,
d. pozostawaniu w zwigzku matzefskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa drugiego
stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Dokumenty i o$wiadczenia potwierdzajace brak podstaw do wykluczenia:
Oswiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia z ubiegania si¢ o udzielenie zaméwienia — wedtug wzoru
stanowigcego zatacznik nr 2 do niniejszego zapytania ofertowego.

0 udzielenie zaméwienia moga ubiegaé si¢ Wykonawcy, ktérzy spetniaja warunki dotyczace:

a) posiadania uprawnien do wykonywania dziatalno$ci i czynnosci objetych przedmiotem zamoéwienia, jezeli przepisy
prawa naktadaja obowiazek ich posiadania.

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunku:

Dziatalno$¢ prowadzona na potrzeby wykonania przedmiotu zamdwienia nie wymaga posiadania uprawnien.
Dokumenty i o$wiadczenia potwierdzajace spetnianie warunku udziatu w postepowaniu:

Oswiadczenie Wykonawcy o spetnianiu wymagan — wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 3 do niniejszego zapytania
ofertowego.

b) posiadania wpisu do RIS prowadzonego przez WUP

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunku:
Zamawiajacy uzna ponizszy warunek za spetniony w stosunku do Wykonawcow, ktérzy wykaza, ze posiadajq aktualny wpis do
Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

Dokumenty i o$wiadczenia potwierdzajace spetnianie warunku udziatu w postepowaniu:

W celu potwierdzenia spetniania warunku posiadania przez Wykonawce uprawniet do wykonywania okre$lonej dziatalnosci,
nalezy ztozy¢ aktualny wypis z Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez wtasciwy Wojewddzki Urzad Pracy oraz
ztozy¢ Oswiadczenie Wykonawcy o spetnianiu wymagan — wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 3 do niniejszego
zapytania ofertowego.

c) znajdowania sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajacej wykonanie przedmiotu zamoéwienia.

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunku:
Zamawiajacy dokona oceny spetnienia tego warunku na podstawie zlozonego oswiadczenia.

Dokumenty i oswiadczenia potwierdzajace spetnianie warunku udziatu w postepowaniu:

Oswiadczenie Wykonawcy o spetnianiu wymagan — wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3 do niniejszego zapytania
ofertowego.

d) posiadania wiedzy i doSwiadczenia niezbednego do wykonania przedmiotu zamdwienia.
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunku:

Zamawiajacy uzna ponizszy warunek za spetniony w stosunku do Wykonawcow, ktorzy wykaza, ze w okresie ostatnich trzech lat
przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalno$ci jest krotszy — w tym okresie, wykonali a w
przypadku $wiadczen okresowych lub ciagtych réwniez wykonujg co najmniej 2 ustugi szkoleniowe! dla osob dorostych, w
wymiarze minimum 60 godzin szkolenia kazda ustuga i dla co najmniej 10 oséb (podana liczba o0sdb dotyczy ilosci os6b w
ramach kazdej ustugi osobno), zrealizowanych dla podmiotu zewnetrznego (firma, instytucja, fundacja, itp.), potwierdzong
dokumentami wskazujacymi, Ze ustuga zostata zrealizowana nalezycie.

Dokumenty i o§wiadczenia potwierdzajace spetnianie warunku udziatu w postepowaniu:

Wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczeni okresowych lub ciggtych réwniez wykonywanych, ustug, w okresie ostatnich
trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalno$ci jest krétszy — w tym okresie, wraz z

' Za jedng wustuge szkoleniowg Zamawiajacy uzna wylacznie taka ustuge, ktéra zostata przeprowadzona na rzecz jednego podmiotu
w ramach jednej umowy (zlecenia, zaméwienia). Zamawiajacy nie dopuszcza wykazywania kilku ustug szkoleniowych z tego samego tematu (np. dla kilku grup
szkoleniowych) przeprowadzonych w ramach jednej umowy (zlecenia, zamowienia).
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podaniem iloéci zrealizowanych godzin, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz ktorych ustugi zostaly wykonane i odbiorcéw

szkolen oraz zataczeniem dowodéw, potwierdzajacych czy zostaty wykonane lub sg wykonywane nalezycie — wedtug wzoru

stanowigcego zatacznik nr 5 do niniejszego zapytania ofertowego.

Dowodami potwierdzajgcymi, ze ustugi zostaly wykonane lub sa wykonywane nalezycie sa:

a) poswiadczenie (referencje wystawione przez zamawiajacego), z tym ze w odniesieniu do nadal wykonywanych dostaw
okresowych lub ciggtych poswiadczenie powinno by¢ wydane nie wczesnigj niz na 3 miesigce przed uptywem terminu
sktadania ofert;

b) oSwiadczenie Wykonawcy — jezeli z uzasadnionych przyczyn o obiektywnym charakterze Wykonawca nie jest w stanie
uzyskac¢ po$wiadczenia o ktérym mowa w ppkt. a).

e) dysponowania badz przysziego dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym.
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunku:

Zamawiajacy dokona oceny spetnienia tego warunku na podstawie zlozonego o$wiadczenia.
Dokumenty i o$wiadczenia potwierdzajace spetnianie warunku udziatu w postepowaniu:

Oswiadczenie Wykonawcy o spetnianiu wymagan - wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3 do niniejszego zapytania
ofertowego.

3. Wykonawca zobowiazany jest dotaczy¢ do oferty szczegétowe programy szkolenia, ktdre powinny zawierac:

e nazwe szkolenia,

e czas trwania (ilo$¢ godzin z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne),

e cele szkolenia,

e  konieczne wymagania wstepne dla Uczestnikow — jesli wystepuja i sq regulowane odrebnymi przepisami (np. orzeczenie
lekarskie o dobrym stanie zdrowia, pozwalajacym na udziat w szkoleniu),

e plan nauczania okre$lajacy tematy zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem wskazania Wykonawcy, co do minimalnego
zakresu danego szkolenia oraz ich wymiar, podziat na godziny teoretyczne i praktyczne,

e wykaz literatury oraz niezbednych $rodkow i materiatow dydaktycznych,

e sposob sprawdzania efektéw szkolenia (egzamin wewnetrzny, zewngtrzny).

4. O udzielenie zaméwienia moga ubiega¢ sie jedynie Wykonawcy, ktérzy wniosa WADIUM.

1) Zamawiajacy wymaga wniesienia wadium w wysokosci 800,00 zt (stownie: osiemset ztotych).

2) Wadium nalezy wnies¢ do uptywu terminu sktadania ofert oznaczonego datg i godzing. Niewniesienie wadium do uptywu
wyznaczonego terminu (oznaczonego datg i godzing) skutkuje odrzuceniem oferty.

3) Wadium moze by¢ wnoszone w nastepujgcej formie: w pienigdzu.

4) Wadium wnoszone w pienigdzu nalezy wptaci¢ przelewem na konto prowadzone w Santander Bank Polska S.A. numer: 77
1910 1048 2306 0372 9483 0001 z dopiskiem: ,Wadium — zapytanie ofertowe 03/19/PNS”.

5) Za skuteczne wniesienie wadium w pienigdzu rozumie si¢ gdy w wyznaczonym terminie, tj. do uptywu terminu sktadania
ofert (oznaczonego datg i godzina) nastapi uznanie kwoty wadium na rachunku bankowym Zamawiajacego.

6) Zamawiajacy, zatrzyma wadium wraz z odsetkami Wykonawcy, ktérego oferta zostanie wybrana w przypadku gdy:

a. odmowit podpisania umowy na warunkach okreslonych w ofercie,
b. zawarcie umowy stato sie niemozliwe z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy.

7) Zamawiajacy zwréci wadium wszystkim Wykonawcom niezwlocznie po wyborze oferty najkorzystniejszej lub po
uniewaznieniu postepowania, z wyjatkiem Wykonawcy, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza. Wadium
wniesione w formie przelewu, bedzie zwracane na konto z ktdrego wptyneto, o ile Wykonawca nie wskaze innego numeru
konta. Wykonawcy, ktorego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza Zamawiajacy zwrdci wadium niezwlocznie po
zawarciu umowy.

5. Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu:
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1) Ocena spetiania warunkéw udzialu w postepowaniu zostanie dokonana, zgodnie z formutg ,spetnia / nie spetnia’, ;.
zgodnie z zasadg czy dokumenty zostaty dotaczone do oferty i czy spetniajg okreslone w zapytaniu ofertowym wymagania
w oparciu o informacje zawarte w dokumentach i o$wiadczeniach, ktérych zada Zamawiajacy w niniejszym zapytaniu
ofertowym. Z tre$ci zatgczonych dokumentéw powinno wynikaé jednoznacznie, iz wymagane warunki Wykonawca spetnia.

2) Niewykazanie spetnienia chociazby jednego warunku skutkowac¢ bedzie wykluczeniem Wykonawcy z postepowania. Oferte
Wykonawcy wykluczonego uznaje sie za odrzucona.

6.  Inne wymagane dokumenty:

1)  Wypetniony i podpisany druk ,OFERTA” — zatgcznik nr 4 niniejszego zapytania ofertowego,

2) Wypetnione i podpisane O$wiadczenia stanowigce zataczniki nr 2, 3, 5, 6 do niniejszego zapytania ofertowego,

3) Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego (KRS) lub zaswiadczenie o wpisie Wykonawcy do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej/ wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej, wystawione nie
wczes$niej niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania ofert,

4) Aktualny wpis instytucji szkoleniowej do Rejestru Instytucji Szkoleniowej (RIS) wystawiony nie wcze$niej niz 3
miesigce przed uptywem terminu sktadania ofert.

1. Forma dokumentow:

1)  Wymagane dokumenty o ktérych mowa w dziale VI nalezy przedstawi¢ w formie oryginatéw lub kopii (z wytaczeniem
petnomocnictwa) poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce.

2) Dokumenty nieczytelne nie bedg rozpatrywane.

3) W przypadku Wykonawcoéw wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia, kazdy z Wykonawcéw poswiadcza za
zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw dotyczacych tego Wykonawcy.

8.  Wspdlne ubieganie si¢ o udzielenie zamoéwienia:

1) Wykonawcy moga wspolnie ubiegac si¢ o udzielenie zaméwienia.

2) Wykonawcy wystepujacy wspdlnie musza ustanowi¢ petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie
niniejszego zamoéwienia lub do reprezentowania ich w postepowaniu oraz zawarcia umowy 0 udzielenie przedmiotowego
zamowienia publicznego.

3) Wszelka korespondencja oraz rozliczenia dokonywane bedg wylacznie z petnomocnikiem.

4)  Wypetniajac formularz ofertowy, jak réwniez inne dokumenty powotujace sie na ,Wykonawce” w miejscu ,np. nazwa i adres
Wykonawcy” nalezy wpisa¢ dane dotyczace konsorcjum, a nie peinomocnika konsorcjum.

5) W przypadku wyboru jako oferty najkorzystniejszej oferty wykonawcéw wystepujacych wspdlnie, Zamawiajacy przed
zawarciem umowy w sprawie zamowienia publicznego zada¢ moze umowy regulujacej wspdtprace tych wykonawcow.

6) Kazdy z podmiotéw sktadajacych oferte wspdling musi zataczy¢ do oferty wymagane dokumenty wymienione w punkcie 5 -
Inne wymagane dokumenty z wytaczeniem aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (RIS), ktéry powinien by¢
ztozony wytacznie przez wiodgcego Wykonawce.

7)  Wykonawcy wystepujacy wspdlnie ponoszg solidarng odpowiedzialno$¢ wobec Zamawiajacego za wykonanie umowy.

VII.  OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT:

1. Wykonawca jest zobowigzany przygotowa¢ oferte zgodnie z wymaganiami okre$lonymi w niniejszym zapytaniu ofertowym.

2. Kazdy Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedng oferte w ramach niniejszego zapytania ofertowego. Za zlozenie oferty uwaza sie
réwniez dokonanie takiej czynnosci wspdlinie z innymi Wykonawcami.

3. Zlozenie przez jednego Wykonawce wiecej niz jednej oferty lub oferty zawierajacej rozwigzania wariantowe spowoduije ich
odrzucenie.

4. Oferta musi spetnia¢ nastepujace wymogi:

a. musi by¢ zlozona w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci;

b. musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, czytelna, podpisana przez Wykonawce lub osobe/osoby uprawnione do
reprezentowania Wykonawcy (zgodnie z formg reprezentacji Wykonawcy okreslong w rejestrze sadowym lub innym
dokumencie, wiasciwym dla formy organizacyjnej Wykonawcy). W przypadku gdy Wykonawce reprezentuje
petnomocnik, petnomocnictwo do podpisania oferty musi by¢ dotaczone do oferty, o ile nie wynika z innych
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dokumentéw zatgczonych przez Wykonawce. W przypadku dotaczenia kopii petnomocnictwa musi by¢ ona
po$wiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez notariusza;

c. wszystkie miejsca w ofercie w ktorych Wykonawca nanidst zmiany muszg byé parafowane przez osobe/osoby
upowazniong/e do podpisania oferty.

Oferta musi zawierac:

a. druk ,OFERTA",

b. wszystkie dokumenty i oSwiadczenia wymienione w dziale VI niniejszego zapytania ofertowego,

c. ewentualne pethomocnictwa.

Oferte nalezy ztozy¢ w opakowaniu uniemozliwiajacym zapoznanie sie z jej tre$ciq. Opakowanie powinno by¢ oznaczone

napisem:

Oferta cenowa na:
,ZORGANIZOWANIE | PRZEPROWADZENIE SZKOLEN”

w zwigzku z realizacjq projektu pt.: ,Pracujemy na sukces zawodowy”
wspdtfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020, O$ Priorytetowa | Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie 0s6b mtodych
pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Umowa o dofinansowanie nr POWR.01.02.01-18-0072/18-00
numer postepowania: 03/19/PNS
Nie otwiera¢ przed 3 lipca 2019 r. przed godzing 8:00

W przeciwnym wypadku Zamawiajacy nie odpowiada za ewentualne zapoznanie sie z trescig oferty przed terminem jej otwarcia.

Poza oznaczeniami podanymi wyzej, opakowanie powinno posiada¢ nazwe i adres Wykonawcy, aby mozna bylo odesta¢ je nie
otwarte, w przypadku stwierdzenia op6znienia ztozenia oferty.

VIIl.  MIEJSCE, TERMIN SKEADANIA OFERT ORAZ OSOBA DO KONTAKTU:

1.
a.

o T NoO T

Miejsce i termin skfadania ofert:

Oferte nalezy ztozy¢ (osobiscie lub przesta¢ poczta) na adres: STAWIL Spoétka z o.0., ul. Jagiellonska 9/12, 35-025
Rzeszow, w terminie do dnia 3 lipca 2019 r. do godz. 8:00.

Oferty przestane faksem, pocztg elektroniczng nie beda rozpatrywane.

Za date ztoZenia oferty uznaje sie date wptywu oferty do siedziby Zamawiajacego.

Zamawiajacy niezwlocznie zwréci oferte, ktéra zostata zlozona po terminie.

Termin zwigzania oferta:

termin zwigzania ofertg wynosi 14 dni kalendarzowych.

bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

w uzasadnionych przypadkach co najmniej na 3 dni przed uptywem terminu zwigzania ofertg Zamawiajacy moze
zwrdci¢ sie do Wykonawcdw o wyrazenie zgody na przedtuzenie tego terminu.

Wskazanie przez Zamawiajacego osoby uprawnionej do porozumiewania sie z Wykonawcami:

Wykonawca moze zwréci¢ sie do Zamawiajacego o0 wyjasnienie tresci zapytania ofertowego, kierujac swoje pytanie
pisemnie na adres: STAWIL Spétka z 0.0., ul. Jagiellonska 9/12, 35-025 Rzeszdw lub w formie elektronicznej na adres e-
mail: biuro@stawil.pl

Zamawiajacy podkre$la, iz w celu zachowania regut réwnego traktowania Wykonawcdw, nie bedzie udzielat ustnych i
telefonicznych informacji, wyjasnier czy odpowiedzi na kierowane do Zamawiajacego pytania, w sprawach wymagajacych
formy pisemnej. Wszelkie ewentualnie udzielone telefonicznie informacje nie bedg wigzace dla Zamawiajacego i
Wykonawcow, nie wywotujg skutkéw prawnych dla toczacego sie postepowania i nie mogq by¢ podstawg jakichkolwiek
roszczen.

IX.  OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY:

1.

Wykonawca oblicza cene ofertowg zgodnie z dyspozycjg zawartqg w druku ,OFERTA” (zatacznik nr 4 do niniejszego
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zapytania ofertowego).

2. Cene nalezy poda¢ w ztotych polskich z doktadno$cig do dwdch miejsc po przecinku.

3. Podana w ofercie cena musi uwzglednia¢ wszystkie wymagania Zamawiajacego okreslone w ninigjszym zapytaniu
ofertowym oraz obejmowac wszelkie koszty, w tym podatek VAT, jakie poniesie Wykonawca z tytutu naleznej oraz zgodne;
z obowigzujacymi przepisami realizacji przedmiotu zaméwienia.

4. W przypadku osob fizycznych nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej cena musi zawiera¢ rdwniez nalezne zaliczki na
podatek oraz sktadki, jakie Zamawiajacy zobowigzany bedzie odprowadzi¢, zgodnie z odrebnymi przepisami, tacznie ze
sktadkami wystepujacymi po stronie Zleceniodawcy.

5. Wszystkie wartosci okre$lone przez Wykonawce zostang ustalone na okres wazno$ci umowy i nie bedg podlegaty zmianom.

6. Brak wypetnienia wymaganego pola ,warto$¢ brutto” druku ,OFERTA” lub podanie kwoty ,0” spowoduje odrzucenie oferty.

KRYTERIA OCENY OFERTY ORAZ OPIS SPOSOBU PRZYZNANIA PUNKTACJI ZA SPELNIENIE DANEGO KRYTERIUM
OCENY OFERTY

Procedurze oceny poddane zostang jedynie te oferty, ktdre zostaty ztozone w terminie i ktére spetniajg wszelkie wymagania
wynikajace z niniejszego zapytania ofertowego.

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy kierowat sie bedzie nastepujacymi kryteriami:

a. cena ofertowa (brutto) — 60% (60 punktéw),
b. do$wiadczenie osob wskazanych do realizacji przedmiotu zaméwienia (trenera) — 40% (40 punktow)

Punkty beda przyznawane wedtug ponizszej zasady:
a.  Kryterium ceny oceniane bedzie wedtug wzoru:

Cn
e x 100 x 60%
Cb
gdzie:
P1 —ilo$¢ punktdw w kryterium cena,
Cn - najnizsza cena,
Cb - cena oferty badanej,
100 — wskaznik staty,
60% — procentowe znaczenie kryterium ceny.

b. Kryterium doswiadczenie oséb (trenera) wskazanych do realizacji przedmiotu zaméwienia oceniane bedzie
nastepujaco:

Punkty za kryterium ,doSwiadczenie osob (trenera) wskazanych do realizacji przedmiotu zaméwienia” zostang wyliczone na
podstawie informacji podanych przez Wykonawce w dokumencie sporzadzonym wg wzoru bedacego zatacznikiem nr 6 do
Zapytania ofertowego (WYKAZ KADRY DYDAKTYCZNEJ UCZESTNICZACEJ W REALIZACJI ZAMOWIENIA) w oparciu o
liczbe zrealizowanych przez kazdg z os6b wskazanych do realizacji przedmiotu zaméwienia godzin szkoleri spéjnych z
tematykaq przedmiotu zamdwienia wg nastepujacego wzoru:

Dn
Do = - x40
Db
gdzie:
Do - taczna punktacja w kryterium ,do$wiadczenie osdb (trenera) wskazanych do realizacji przedmiotu zaméwienia”
Dn - liczba zrealizowanych godzin (z wykazu oferty ocenianej) dla przeprowadzonych szkolen
Db — najwyzsza liczba zrealizowanych godzin wskazanych w Wykazie wsrdd ofert ocenianych dla przeprowadzonych szkolen
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Uwaga: Zamawiajacy w kryterium ,doswiadczenie 0séb (trenera) wskazanych do realizacji przedmiotu zamdwienia” ustanawia
maksymalna liczbe 0sob, ktérym beda przyznawane punkty w danym kryterium wynoszaca: 4 osoby.

W przypadku wykazania do realizacji zamowienia wigkszej liczby oséb niz 4 osoby, Zamawiajacy do wyliczenia punktow w
danym kryterium, uwzgledni tylko 4 osoby posiadajace najwigksze doswiadczenie godzinowe w prowadzeniu szkolen.

Na potwierdzenie posiadanego doswiadczenia, przez osoby wskazane do realizacji zaméwienia, Wykonawca zobowigzany jest
przedstawi¢ odpowiednie dowody np. po$wiadczenie wykonania ustugi (referencje).

Do wyliczenie punktéw w kryterium ,doSwiadczenie trenera” Zamawiajacy uzna wytacznie udokumentowane czyli potwierdzone
odpowiednimi referencjami samodzielnie przeprowadzone w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skfadania ofert
godziny szkoleniowe (1 godzina szkoleniowa to 45 min.) z zakresu tematyki przedmiotu zamédwienia.

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwiekszg ilo$¢ punktow (maksymainie 100).

Obliczenie bedzie dokonywane z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

Zamawiajacy wybierze Wykonawce, ktdry zlozy najkorzystniejszg oferte. Wykonawca, ktorego oferta zostanie wybrana zostanie
wezwany do podpisania umowy, w ciggu 2 dni od daty rozstrzygniecia postepowania. Zamawiajacy uzna, ze Wykonawca, ktory
w wyznaczonym terminie nie podpisze umowy, odstapit od jej podpisania.

Jezeli Zamawiajacy nie bedzie mogt wybraé najkorzystniejszej oferty z uwagi na to, ze dwie lub wiecej ofert otrzyma takg samg
liczbe punktow, wowczas Zamawiajacy wezwie tych Wykonawcéw do ztozenia w wyznaczonym terminie ofert dodatkowych.
Oferty dodatkowe nie moga zawiera¢ ceny wyzszej od ceny w ofercie pierwotnej.

ZAMAWIAJACY ZASTRZEGA SOBIE PRAWO DO:

1. Dokonania zmiany w tresci niniejszego zapytania ofertowego i zmiany w terminie sktadania ofert.

2. Wezwania Wykonawcy do zlozenia wyjasnien dotyczacych treSci ztozonej oferty badz uzupetnienia wymaganych
dokumentow.

3. Dokonania poprawy oczywistych omytek w ztozonej ofercie.

4.  Odrzucenia ztozonej przez Wykonawce oferty w szczeg6Inosci, jezeli:

a. jejtres¢ nie odpowiada tresci zapytania ofertowego,

b. zawiera bfedy w obliczeniu ceny,

c. nie zawiera dokumentdw potwierdzajacych spetnienia warunkéw udziatu,

d. jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow,

5. Uniewaznienia postepowania w szczegoinosci, jezeli:

a. nie ztozono co najmniej jednej oferty niepodlegajacej odrzuceniu,

b. cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najnizszg ceng przewyzsza kwote, ktdrg Zamawiajacy zamierza przeznaczyé
na sfinansowanie zamdwienia, chyba Zze Zamawiajacy moze zwigkszy¢ te kwote do ceny najkorzystniejszej oferty,

c. wystgpita istotna zmiana okoliczno$ci powodujaca, Zze prowadzenie postepowania lub wykonanie zaméwienia nie lezy
w interesie publicznym Zamawiajacego, czego nie mozna byto wczeéniej przewidzieé,

d. postepowanie jest obarczone niemozliwg do usuniecia wadg uniemozliwiajacq prawidtowa realizacje zamdwienia.

6. Podpisania umowy z Wykonawca, ktorego oferta byta drugg w kolejnosci pod wzgledem przyznanych punktéw — jezeli

Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana uchyla sie od zawarcia umowy.

Zamknigcia postepowania bez dokonania wyboru oferty.

Wyltacznej interpretacji zapiséw niniejszego postepowania.

Zadania od Wykonawcy przedstawienia kwot netto wynikajacych z jego oferty.

0. Sprawdzania w toku oceny ofert wiarygodnoSci przedstawionych przez Wykonawcéw dokumentéw, wykazow, danych i

informacji.

11. Nie zwracania ztozonych przez Wykonawcéw dokumentéw w ramach niniejszego zapytania ofertowego.

12. Zwrdcenia si¢ do Wykonawcy z wnioskiem o wyjasnienie, je$li uzna, iz oferta zawiera razaco niskg cene w stosunku do
przedmiotu zaméwienia. Ceng uznaje sie za razgco niskg, jezeli jest nizsza o co najmniej 30% od szacowanej wartoSci
zamdwienia lub $redniej arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert. Wyjasnienia winny byé przedstawione przez
Wykonawce w okreslonym przez Zamawiajacego terminie. Zamawiajacy odrzuca oferte Wykonawcy, ktdry nie zlozyt
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13. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ udzielenia wybranemu w wyniku przeprowadzonej procedury wyboru Wykonawcy
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Wiedza Edukacja Rozwoj

wyjasnien lub jezeli dokonana ocena wyjasnien wraz z dostarczonymi dowodami potwierdza, ze oferta zawiera razaco niskq
cene w stosunku do przedmiotu zaméwienia.

zamowienia uzupetniajacego w wysokosci do 50% wartosci zaméwienia okrelonego w umowie zawartej z Wykonawcg w
nastepstwie niniejszego postepowania, w przypadku wystapienia stosownych przestanek wskazanych w Wytycznych w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

ISTOTNE ZAPISY UMOWY

Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze Zamawiajacy z tytutu realizacji przedmiotu umowy przez Wykonawce ponosi petng
odpowiedzialno$¢ finansowa, ktéra przekracza okreslone w umowie faczacej strony wynagrodzenie Wykonawcy. Wynika to z
zapis6w umowy o dofinansowanie Projektu zawartej pomiedzy Zamawiajacym a Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie -
Instytucjg Po$redniczaca oraz odpowiednich regut i warunkéw wynikajacych z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwoj 2014-2020, przepisbw prawa unijnego i prawa krajowego oraz wiasciwych wytycznych zwigzanych z realizacjq
Projektu.

Zamawiajacy informuje, a Wykonawca sktadajac oferte akceptuje, ze w umowie bedg znajdowaly sie migdzy innymi
nastepujace zapisy:

obowigzujaca forma odszkodowania za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy stanowig kary umowne.
Za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy przez Wykonawce Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcy
zapfaty kary umownej:

- w wysokosci 5 % tacznego wynagrodzenia brutto, za kazdy dzien opdznienia wobec wskazanego terminu realizacji umowy,
kara jest naliczana takze w przypadku uchybienia terminu usuniecia wad lub uzupetnienia brakéw wyznaczonego Wykonawcy
przez Zamawiajacego oraz za kazdy dzien szkoleniowy, w ktérym zajecia rozpoczety sie z op6znieniem lub zakonczyly przed
czasem,

- w wysokosci 30 % facznego wynagrodzenia brutto, za kazdy inny niz wymieniony wczes$niej przypadek uchybienia
obowigzkom okre$lonym umowa,

W przypadku, gdy Wykonawca, w terminie 7 dni od uptywu okre$lonego w umowie terminu nie wykona przedmiotu umowy,
Zamawiajacy ma prawo, w terminie do 4 dni, odstapi¢ od umowy bez koniecznosci sktadania przez Strony dodatkowych
o$wiadczen woli i bez obowigzku zwrotu jakichkolwiek kosztow Wykonawcy, oraz ma prawo zada¢ od Wykonawcy zaptaty
kary umownej w wysokosci 50 % tacznej wartosci wynagrodzenia brutto,

W przypadku gdy Wykonawca umowy odstapi od jej wykonania z wiasnej winy, Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcy
zaptaty kary umownej w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto,

W przypadku odstapienia przez Zamawiajgcego od umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, Zamawiajacy moze
zadac¢ od Wykonawcy zaptaty kary umownej w wysokosci 50% tacznego wynagrodzenia brutto,

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dochodzenia na zasadach ogélnych odszkodowania uzupetiajacego
przewyzszajacego wysokos$¢ kar umownych do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody,

Zaptata kar umownych oraz odszkodowania nastapi na podstawie noty obcigzeniowej w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia
Wykonawcy,

Wykonawca wyraza zgode na potracenie kar umownych, okre$lonych w niniejszym paragrafie, z naleznego Wykonawcy
wynagrodzenia brutto.

OKRESLENIE WARUNKOW ZMIAN UMOWY

Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ wprowadzenia istotnych zmian umowy w nastepujacych przypadkach:
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w uzasadnionych przypadkach kazdej ze Stron przystuguje prawo do zmiany terminu realizacji przedmiotu zaméwienia. Za
uzasadnione przypadki uznaje sie okolicznosci niemozliwe do wcze$niejszego przewidzenia przez Strony, wydarzenia
losowe niezalezne od stron takie jak np. choroba, wypadek;

konieczno$¢ zmiany umowy spowodowana jest okoliczno$ciami, ktérych Zamawiajacy dziatajac z nalezyta starannoscig nie
magt przewidzieg;

zmiany dotyczg kwestii wytacznie organizacyjnych i ich wprowadzenie nie narusza ogéinych warunkéw realizacji umowy
oraz przepisow prawa;

wystapienie sytuacji, w ktérej koniecznos¢ wprowadzenia zmian wynika z wymagan instytucji wspéffinansujacych realizacje
przedmiotu zaméwienia;

zmiany powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, majacych wptyw na realizacje przedmiotu zaméwienia;

ostatecznej ilosci godzin do zrealizowania.

Okresla sie nastepujacy tryb wprowadzenia zmian postanowiert umowy:

1.

Zmiana postanowien umowy moze nastapi¢ wytacznie za zgoda obu stron wyrazong na piSmie, po rygorem niewaznosci,

2. strona wystepujaca o zmiane postanowien zawartej umowy zobowigzana jest do udokumentowania zaistnienia powyzszych
okolicznoéci,
3. wniosek 0 zmiane postanowien zawartej umowy musi by¢ wyrazony na pismie.
XIv. KLAUZULA INFORMACYJNA Z ART. 13 RODO
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1), dalej ,RODO”, informujemy, ze:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest STAWIL Sp. z o0.0., ul. Jagiellonska 9/12, 35-025 Rzeszdéw, woj.
podkarpackie, e-mail: biuro@stawil.pl zwana dalej ,,Administratorem”.
2. Osobg odpowiedzialng za prawidtowos¢ przetwarzania danych jest Koordynator w zakresie ochrony danych osobowych.
Kontakt do Koordynatora w zakresie ochrony danych osobowych: e-mail: biuro@stawil.pl
3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu zwigzanym z realizacjg wszelkich proceséw zwigzanych z zapytaniem
ofertowym pn. ,Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolef” na podstawie:
a. art. 6 ust. 1lit. b) RODO (Pani/Pana zainteresowania nasza, oferta, a wiec dla podjecia dziatai na Pani/Pana zadanie),
b. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzkdw prawnych cigzacych
na Administratorze),
c. napodstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO (przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych
intereséw realizowanych przez Administratora).
4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda;
a. podmioty przetwarzajace dane w imieniu Administratora, uczestniczace w wykonywaniu czynno$ci Administratora:
I dostawcy systemow informatycznych i ustug IT;
Il.  podmioty $wiadczace Administratorowi ustugi doradcze, konsultacyjne, pomoc prawna, podatkowa, rachunkowa;
b. inni administratorzy przetwarzajacy dane we wtasnym imieniu:
[.  osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w oparciu 0 Wytyczne Ministra
Rozwoju w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 oraz inne umowy i dokumenty
dot. realizowanego projektu pn. ,Pracujemy na sukces zawodowy” wspétfinansowanego ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020,
0s Priorytetowa | Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie 0s6b mtodych pozostajacych bez pracy na
regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu
Spoteczneqo;
[l podmioty prowadzace dziatalnos¢ pocztowa lub kurierska;
c. organy uprawnione do otrzymania Pani/Pana danych na podstawie przepiséw prawa.
BIURO PROJEKTU:
STAWIL Sp. z 0.0. Pracujemy na
ul. Jagielloriska 9/12, 35-025 Rzeszéw sukces zawod owy

pracujemynasukces@stawil.pl | pracujemynasukces.stawil.pl



Fundusze . ~. o ; ;
Europejskie Rzeczpospolita ~ o%° Wojewodzki Urzad Pracy Unia Europejska
Wiedza Edukacja Rozwéj - Polska }’ w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny

5. Pani/Pana Dane osobowe bedg przez przechowywane przez okres wynikajacy z Wytycznych Ministra Rozwoju w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 oraz innych dokumentéw w tym umowa z WUP w Rzeszowie dot.
realizowanego projektu pn. ,Pracujemy na sukces zawodowy” wspdtfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020, O$ Priorytetowa | Osoby mtode na
rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie 0s6b miodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty
konkursowe, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

6. Przystugujg Pani/Panu: prawo zadania dostepu do swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania?, prawo zgdania
od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18
ust. 2 RODO3.

7. Informujemy, ze przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi w razie stwierdzenie naruszenia przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych (niezgodnos$¢ przetwarzania z RODO) do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

8. Nie przystuguje Pani/Panu:

a. wzwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych;

b. prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO;

c. na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawa prawng
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

9. Obowigzek podania przez Pania/Pana danych osobowych bezpo$rednio Pani/Pana dotyczacych jest wymogiem
koniecznym, zwiazanym z udziatem w postepowaniu nr 03/19/PNS pn. ,Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen”;

10. Informujemy, ze Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym réwniez nie bedg
wykorzystywane do profilowania.

ZALACZNIKI SKLADAJACE SIE NA INTEGRALNA CZESC ZAPYTANIA OFERTOWEGO:

Zatacznik nr 1 — Szczegdtowy opis przedmiotu zamdwienia

Zatacznik nr 2 — O$wiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia z ubiegania sie o udzielenie zaméwienia
Zatgcznik nr 3 — Oswiadczenie Wykonawcy o spetianiu wymagan

Zatacznik nr 4 — Druk ,OFERTA”

Zatgcznik nr 5 — Wykaz ustug

Zatacznik nr 6 — Wykaz kadry dydaktycznej uczestniczacej w realizacji zamoéwienia

ook wh =

2 Wyjasnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowa¢ zmiang wyniku postepowania ofertowego ani zmiang postanowien umowy
w zakresie niezgodnym z zasada konkurencyjnosci oraz nie moze naruszac integralno$ci protokotu oraz jego zatgcznikow.

3 Wyjasnienie: prawo do ograniczania przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze
$rodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii
Europejskiej lub parstwa cztonkowskiego.
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03/19/PNS
Zatacznik nr1

Szczegotowy opis przedmiotu zaméwienia

Odbiorcy szkolen

Odbiorcami szkolen bedg Uczestnicy projektu ,,Pracujemy na sukces zawodowy”, czyli osoby miode w wieku 15-29 lat bez
pracy, bierne zawodowo, nieuczestniczace w ksztatceniu i szkoleniu tzw. Miodziez NEET oraz zamieszkujace na terenie
wojewodztwa podkarpackiego, chcace z wiasnej inicjatywy uzupetni¢, podnie$¢ lub zmieni¢ swoje kompetencije i/lub kwalifikacje
zawodowe.

Zamawiajacy szacuje, ze taczna liczba oséb, ktore wezma udziat w szkoleniach bedacych przedmiotem zamédwienia wyniesie 9.
Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ realizowania szkolen dla poszczegdlnych osob w réznych grupach, czyli utworzenia przy
realizacji kazdego ze szkoler wigcej niz jednej grupy szkoleniowej.

Szkolenia odbywac sie bedg od podpisania umowy do 31.08.2019 .

Przedmiot zaméwienia

a) Cel

Celem szkolenia jest nabycie, podniesienie, uzupetienie lub zmiana kompetencji/ kwalifikacji zawodowych Uczestnikéw Projektu
zgodnie z Indywidualnym Planem Dziatania, a takze potrzebami rynku pracy. Szkolenia sg zgodne ze zdiagnozowanymi
potrzebami i potencjatem Uczestnikéw Projektu oraz ze zdiagnozowanymi potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy.

W przypadku szkolen prowadzacych do uzyskania wytacznie kompetencji Wykonawca szkolen jest zobligowany do opracowania

wyczerpujacej informacji o uzyskiwanej kompetencji (w rozumieniu wytycznych MIR w zakresie monitorowania postepu

rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020) tj. o efektach uczenia sig Uczestnikéw Projektu oraz

opracowania kryteriéw i metod ich weryfikacji w IV etapach:

a. Etap | - ZAKRES - zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktory
bedzie poddany ocenie;

b. Etap Il - WZORZEC - zdefiniowanie standardu wymagan tj. efektow ksztatcenia sig, ktére osiggng Uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych szkolen;

c. Etap Ill - OCENA - przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw oceny po zakonczeniu udziatu w
szkoleniu;

d. Etap IV - POROWNANIE - poréwnanie uzyskanych wynikéw Etapu lll z przyjetymi wymaganiami okreslonymi na Etapie Il
efektami uczenia sie.

Wykonawca dostarczy Zamawiajagcemu informacje o uzyskiwanej kompetencji do 3 dni przed rozpoczeciem szkolenia, w
zakresie etapu | i Il oraz do 5 dnia po zakoriczeniu szkolenia w zakresie etapu Il i IV.

W ramach kazdego szkolenia Wykonawca zapewnia:

¢ odpowiednio przygotowana kadre trenerska i instruktorska do przeprowadzenia czesci teoretycznej i praktycznej szkolenia,

o sale szkoleniowg, wyposazong w sprzet i meble niezbedne do realizacji szkolenia, zgodnie z opisem, jaki zostat umieszczony
pod szkoleniem,

¢ odpowiednie udogodnienia dla 0sob z niepetnosprawno$ciami prowadzace do zaspokojenia specjalnych potrzeb,

e opracowanie programu szkole oraz materiatéw szkoleniowych dla kazdego Uczestnika,

o serwis kawowy w kazdym dniu zaje¢,

o catering w trakcie szkolen (jezeli szkolenie trwa¢ bedzie minimum 6 godzin dydaktycznych/dzien) sktadajacy sie z zestawu
obiadowego z mozliwoscig wyboru positku wegetarianskiego lub innego dostosowanego do potrzeb uczestnikéw;
zapewnienie niezbednych naczyn i sztuécow w wystarczajacej ilosci,

e pokrycie kosztéw przystapienia do egzaminu kazdemu Uczestnikowi Projektu lub zorganizowanie egzaminu wewnetrznego w
przypadku szkoler prowadzacych wytacznie do uzyskania kompetencii,
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o okreSlenie zakresu warunkdw pracy uwzgledniajacego informacje o wystepowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy,
ktdrego dotyczy szkolenie czynnikow niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych i innych wynikajacych ze
sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkoSci narazenia oraz aktualnych wynikow badan i pomiaréw czynnikow
szkodliwych dla zdrowia potrzebnych do skierowania Uczestnikow na badania lekarskie i pokrycie kosztéw tych badan, w
przypadku kiedy takie badania sa wymagane do realizacji szkolenia,

e specjalistyczng odziez ochronng (fartuszki, czepki itp.) oraz inne wyposazenie niezbedne do przeprowadzenia cze$ci
praktycznej szkolenia jesli wymagaja tego odrebne przepisy dotyczace branzy, z ktorg zwigzane jest szkolenie,

e przeprowadzenie zaje¢ praktycznych i teoretycznych,

e wydanie Uczestnikom najbardziej aktualnego zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia stanowigcego zatacznik nr 5 do
Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych lub innego
dokumentu/ zadwiadczenia potwierdzajacego uzyskane kwalifikacje/kompetencie,

e przestrzeganie w ramach realizowanych szkolen zasady réwno$ci szans oraz niedyskryminacji oraz uzywanie jezyka
wrazliwego na problemy os6b z niepetnosprawno$ciami,

e zabezpieczenia i przechowywania wszelkich dokumentéw zwigzanych z realizacjq przedmiotu zamdwienia w sposéb
zapewniajacy dostepno$¢, poufnosé i bezpieczenstwo, oraz udostepnienia ich instytucjom krajowym i Unii Europejskie;
upowaznionym do kontroli,

e przeniesienia na Zamawiajacego autorskich praw majatkowych do dokumentdw opracowan i wszelkich innych materiatow
wytworzonych przez siebie i uczestnikbw w ramach realizacji niniejszego zaméwienia bez ograniczenn czasowych i
terytorialnych.

Wykonawca zapewni kazdemu Uczestnikowi egzamin, w ramach, ktérego Uczestnik otrzyma dokument potwierdzajacy
uzyskane kwalifikacje/lkompetencje.

a) Materialy szkoleniowe
Wykonawca przekaze kazdemu Uczestnikowi szkolenia skrypty szkoleniowe w wersji elektronicznej lub papierowej i/lub
zestaw szkoleniowy w postaci przedmiotéw piSmienniczych: notes, dtugopis, teczke. Wykonawca dostarczy Zamawiajacemu
jeden komplet zestawu i/lub materiatéw szkoleniowych. W przypadku skryptow Wykonawca przekaze zamawiajagcemu kopie
skryptéw w wersji elektronicznej, a w przypadku podrecznikéw ich wykaz.

b) Organizacja szkoleh
Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ realizowania szkolen dla poszczegdlnych osob w réznych grupach, czyli utworzenia przy
realizacji kazdego ze szkoleh wigcej niz jednej grupy szkoleniowe;.
Szkolenia, ktorych przeprowadzenie jest przedmiotem niniejszego zaméwienia odbedg sie na podstawie ustalonego przez
Strony szczeg6towego harmonogramu.
Szkolenia realizowane beda w miejscowo$ci wyznaczonej przez Zamawiajgcego, na terenie wojewddztwa podkarpackiego.
Wykonawca zobowigzany jest do wyznaczenia koordynatora, ktéry bedzie odpowiadat za prawidtowy przebieg realizacji
zamowienia oraz kontakty z Zamawiajgcym.
¢) Monitoring i ewaluacja szkolen

Wykonawca zobowigzany jest do statego monitorowania obecnosci Uczestnikow na szkoleniach.
W przypadku stwierdzenia nieobecnosci Uczestnika na szkoleniu lub jego czesci, Wykonawca ma obowigzek odnotowaé ten
fakt w przekazywanej Zamawiajgcemu dokumentacji oraz niezwlocznego poinformowania kazdego dnia zajeé
Zamawiajacego w formie telefonicznej lub e-mail o nieobecnosciach Uczestnikow na zajeciach oraz wszelkich zaistniatych
problemach.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli w trakcie szkolen. Celem kontroli bedzie potwierdzenie
realizacji ustugi zgodnie ze zlozong ofertg oraz podpisang umowa,

d) Rezultaty szkolen
Rezultatem szkolen jest nabycie, podniesienie, uzupetnienie lub zmiana kompetencji/kwalifikacji zawodowych. Szkolenia
beda zgodne z Indywidualnym Planem Dziatania Uczestnika Projektu oraz potrzebami rynku pracy.

e) Dokumentacja
Wykonawca zobowigzany jest do rzetelnego i terminowego prowadzenia dokumentacji szkoleniowej w szczegélnosci list
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obecnoéci na szkoleniu, list potwierdzajacych odbior materiatow szkoleniowych oraz wystawianych Swiadectw/ certyfikatow/
zaSwiadczen na formularzach przekazanych przez Zamawiajacego, a takze do przeprowadzenia ankiet ewaluacyjnych na
zakoriczenie szkolenia oraz przygotowania i przeprowadzenia testdw sprawdzajgcych wiedze nabyty przez Uczestnikow
szkolenia.
W celu udokumentowania realizacji szkolen Wykonawca przekaze Zamawiajagcemu nastepujacq dokumentacje do 5 dni od
zakoriczenia poszczegdlnych szkoler:

»  Listy obecnos$ci wraz z potwierdzeniem skorzystania z wyzywienia,

»  Listy odbioru materiatéw szkoleniowych,

»  Kopie wydanych zadwiadczen potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem,

«  Ewidencje wydanych zaswiadczen,

*  Ankiety ewaluacyjne,

»  Dzienniki zaje¢ (kopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem lub oryginat),

*  Protokoty z egzaminéw,

o Testy,

»  Opis uzyskiwanych kompetencji w zakresie etapu lll i IV,

Dla szkolenia ,Sprzedawca z obstugg kasy fiskalnej i terminala ptatniczego” Wykonawca przekaze Zamawiajacemu dodatkowo
(do 90 dni od zakonczenia szkolenia) liste potwierdzajaca obecno$¢ na egzaminie, protokdt z przeprowadzonego egzaminu
certyfikujacego, liste potwierdzajaca odbior certyfikatow oraz kopie certyfikatow (potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem)
potwierdzajacych nabyte kwalifikacje.

3. Informacje dodatkowe
Wykonawca jest zobowigzany do informowania Uczestnikéw szkolen, ktdrych prowadzenie jest przedmiotem ninigjszego
zamowienia, o ich wspolfinansowaniu ze $rodkéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020.
Wykonawca zobowigzuje sie umieszczaC na wszystkich wytworzonych w zwigzku z realizacjg niniejszego zamowienia
dokumentach informacje o wspéffinansowaniu szkolenia wraz z logotypami przekazanymi przez Zamawiajacego.

A. Sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej i terminala ptatniczego

Czas trwania szkolenia: minimum 90 h

Liczba Uczestnikéw szkolenia: 8

Minimalny zakres szkolenia powinien obejmowaé nastepujace zagadnienia:
Przepisy prawne zwigzane z zawodem sprzedawcy.

BHP oraz higiena w miejscu pracy.

Techniki sprzedazowe i obstuga klienta.

Elementy towaroznawstwa handlowego.

Wykonywanie operacji rachunkowo-kasowych.

Zasady uzytkowania i obstugi kas fiskalnych.

Formy i zasady ptatno$ci bezgotéwkowej, stacjonarne i mobilne terminale ptatnicze.

N ok w2

Informacje dodatkowe:

Wykonawca powinien zapewni¢ odpowiednia, spetniajaca warunki bhp i ppoz. sale szkoleniowg do przeprowadzenia zaje¢. Sala
szkoleniowa powinna by¢ wyposazona w odpowiednig liczbe miejsc i stolikéw dostosowang, do ilosci oséb szkolonych wraz z
zapleczem sanitarnym; wiasciwe o$wietlenie: dostep do $wiatta dziennego oraz catodobowe o$wietlenie umozliwiajace
swobodne i bezpieczne dla wzroku czytanie a zarazem mozliwo$¢ zacieniania Sali podczas prezentacji multimedialnej; flipchart
z blokiem, lub tablice magnetyczng albo klasyczng; sprzet audiowizualny, kolorowe markery.

Wykonawca zapewni $rodki i przedmioty oraz narzedzia i materiaty niezbedne do wiasciwej realizaciji zaje¢ praktycznych.
Wykonawca zapewni kazdemu Uczestnikowi skierowanie na badania lekarskie, (je$li wymagane).

Wykonawca zapewni kazdemu Uczestnikowi egzamin zewnetrzny (np. certyfikacja VCC), w ramach, ktérego Uczestnik
otrzyma dokument potwierdzajacy uzyskane kwalifikacje.
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B. Animator czasu wolnego

Czas trwania szkolenia: minimum 80 h

Liczba Uczestnikéw szkolenia: 1

Minimalny zakres szkolenia powinien obejmowaé nastepujace zagadnienia:
Wprowadzenie teoretyczne.

Bezpieczenstwo podczas animagji.

Pierwsza pomoc przedmedyczna.

Podstawy animacji ruchowej i tanecznej.

Zajecia taneczne i zabawy animacyjne dla dzieci i dorostych.
Gry i zabawy integracyjne.

Malowanie twarzy.

Modelowanie balonikdw.

© N oW~

Informacje dodatkowe:

Wykonawca powinien zapewni¢ odpowiednia, spetniajacg warunki bhp i ppoz. sale szkoleniowa do przeprowadzenia zajg¢. Sala
szkoleniowa powinna by¢ wyposazona w odpowiednig liczbe miejsc i stolikéw dostosowang do ilosci osob szkolonych wraz z
zapleczem sanitarnym; wiasciwe o$wietlenie: dostep do $wiatta dziennego oraz catodobowe oswietlenie umozliwiajace
swobodne i bezpieczne dla wzroku czytanie a zarazem mozliwo$¢ zacienianie sali podczas prezentacji multimedialnej; flipchart
z blokiem, lub tablice magnetyczna albo klasycznag; sprzet audiowizualny, kolorowe markery.

Wykonawca zapewni srodki i przedmioty oraz narzedzia i materiaty niezbedne do wiasciwej realizacji zaje¢ praktycznych.
Wykonawca zapewni kazdemu Uczestnikowi skierowanie na badania lekarskie, (je$li wymagane).

Wykonawca zapewni kazdemu Uczestnikowi egzamin, w ramach, ktérego Uczestnik otrzyma dokument potwierdzajacy

uzyskane kompetencie.
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03/19/PNS
Zalacznik nr 2

pieczed/ adres Wykonawcy

Oswiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia z ubiegania sie o udzielenie zaméwienia na
,ZORGANIZOWANIE | PRZEPROWADZENIE SZKOLEN”
w zwigzku z realizacjg projektu pt.: ,Pracujemy na sukces zawodowy”
wspdtfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020, O$ Priorytetowa | Osoby miode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie 0s6b miodych pozostajacych bez pracy na
regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Umowa o dofinansowanie nr POWR.01.02.01-18-0072/18-00

Dziatajac w imieniu i na rzecz Wykonawcy

Nazwa Wykonawcy:

Adres Wykonawcy:

Oswiadczam (y), ze:

W postepowaniu nie moga bra¢ udziatu podmioty, ktére powigzane sg z Zamawiajgcym tj. STAWIL Sp. z 0.0. z siedzibg przy
ul. Jagielloriskiej 9/12, 35-025 Rzeszéw osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne
powigzania miedzy Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami
wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego czynno$ci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy,
a Wykonawca, polegajace w szczegdlnosci na;
a)  uczestniczeniu w spofce jako wspolnik spotki cywilnej lub spétki osobowe;j,
) posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcj,
)
)

o T

petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika,
pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieAstwa drugiego
stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

o

miejscowosé, data
piecze¢ oraz podpis 0soby uprawnionej
do reprezentowania Wykonawcy
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03/19/PNS
Zalacznik nr 3

pieczed/ adres Wykonawcy

OSWIADCZENIE WYKONAWCY
o spetnianiu wymagan
w ramach realizacji przedmiotu zaméwienia na:

,ZORGANIZOWANIE | PRZEPROWADZENIE SZKOLEN”

w zwigzku z realizacjg projektu pt.: ,Pracujemy na sukces zawodowy”
wspdtfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;
2014-2020, O$ Priorytetowa | Osoby miode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie 0s6b miodych pozostajacych bez pracy na
regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Umowa o dofinansowanie nr POWR.01.02.01-18-0072/18-00

Dziatajac w imieniu i na rzecz Wykonawcy (dane Wykonawcy):

Nazwa Wykonawcy:

Adres Wykonawcy:

Oswiadczam (y), ze:

1. posiadam(y) uprawnienia do wykonywania dziatalno$ci i czynnosci objetych przedmiotem zaméwienia, jezeli przepisy prawa
naktadajg obowigzek ich posiadania,

posiadam(y) wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych,
znajduje(emy) sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajacej wykonanie przedmiotu zaméwienia,
posiadam(y) wiedze i doSwiadczenie niezbedne do wykonania przedmiotu zamdwienia,

o B~ d

dysponuje(my) lub bede(bedziemy) dysponowa¢ odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
przedmiotu zaméwienia.

miejscowos¢, data
piecze¢ oraz podpis 0soby uprawnionej
do reprezentowania Wykonawcy
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03/19/PNS
Zatacznik nr 4

pieczed/ adres Wykonawcy

OFERTA

Nazwa i adres wykonawcy:
(Zgodnie z danymi rejestrowymi. W przypadku gdy oferte sktadajg podmioty wspdlnie ubiegajgce sie o zaméwienie nalezy wpisa¢ dane dotyczace
wszystkich podmiotéw wspélnie ubiegajacych sie o zaméwienie, (wspdinikow s.c., konsorcjantéw) a nie tylko petnomocnika.)

WOJEWOUZIWO: ...ttt

NIP: oottt

numer telefonu i faksu wraz z NUMEIEm KIerUNKOWY: ...........ccceveveireuereseciesisessesse e sse s
adres e-mail WYKONAWCY: ...........couiiiiiiiiiei e

adres do KOreSPONGENCI: .......vvvvvviseeese ettt

Nawiazujac do zapytania ofertowego pn. ,ZORGANIZOWANIE | PRZEPROWADZENIE SZKOLEN" w zwiazku z realizacjg projektu
pt.: ,Pracujemy na sukces zawodowy” wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020, O$ Priorytetowa | Osoby miode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie 0s6b
miodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Umowa o dofinansowanie nr POWR.01.02.01-18-0072/18-00, numer postepowania:
03/19/PNS

Oferujg(emy) wykonanie przedmiotu zaméwienia w zakresie objetym zapytaniem ofertowym za cene:

Cena
Przedmiot zaméwienia Jm jednostkowa llosé Wartos¢ brutto
brutto
Sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej
i terminala ptatniczego 1 osoba 8
Animator czasu wolnego 1 osoba 1
RAZEM
taczna warto$¢ brutto oferty:..........ccooverricnnciin ZE SIOWNIE ZIOYCR: ...

1. OsSwiadczam (y), ze zapoznatem (liSmy) sie z warunkami zapytania ofertowego oraz zatacznikami do niego i nie wnosze (imy)
zadnych zastrzezen, zdobylem (liSmy) konieczne informacje i wyjasnienia niezbedne do rzetelnego przygotowania oferty i
wiasciwego wykonania zamdwienia, a wszelkie koszty ujete w ofercie zostaty oszacowane w sposob kompleksowy (bez wzgledu
na okoliczno$ci i zrodfa ich powstania).

2. Oswiadczamly, ze przedmiot zaméwienia wykonam/y na warunkach okreslonych w zapytaniu ofertowym.

3. Akceptuje (emy) wymagany przez Zamawiajacego termin wykonania przedmiotu zaméwienia.
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4. Oswiadczam(y), ze uwazam (y) sie za zwigzanego (ych) niniejszq ofertg na czas wskazany w zapytaniu ofertowym.

5. Oswiadczam, ze wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO" wobec oséb fizycznych, od
ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu ubiegania sie 0 udzielenie zamowienia publicznego w
niniejszym postepowaniu. *

6. Pouczony (eni) o odpowiedzialno$ci karnej (m. in. z art. 297 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny Dz.U. nr 88, poz.
553, z pézn. zm. ) odwiadczam(y), ze oferta oraz zataczone do niej dokumenty opisujg stan prawny i faktyczny aktualny na dzien
ztozenia oferty.

miejscowo$¢, data
pieczeé oraz podpis osoby uprawnione;
do reprezentowania Wykonawcy

Zatacznikami do niniejszej oferty sa:

1. Os$wiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia z ubiegania sig 0 udzielenie zaméwienia (sporzadzone wg zatacznika
nr 2 do zapytania ofertowego).

Oswiadczenie Wykonawcy o spetnianiu wymagan (sporzadzone wg zatacznika nr 3 do zapytania ofertowego).

Wykaz ustug (sporzadzony wg zatacznika nr 5 do zapytania ofertowego).

Wykaz kadry dydaktycznej uczestniczacej w realizacji zamdwienia (sporzadzony wg zatacznika nr 6 do zapytania ofertowego).
Inne?

ok wn

D rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).

* W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczacych lub zachodzi wytaczenie stosowania
obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO tresci oSwiadczenia wykonawca nie sktada (usuniecie tresci
o$wiadczenia np. przez jego wykreslenie).

4 Jezeli dotyczy
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03/19/PNS
Zatacznik nr 5

pieczec/ adres Wykonawcy
WYKAZ USLUG

Dziatajgc w imieniu i na rzecz Wykonawcy (dane Wykonawcy):

Nazwa Wykonawcy:

Adres Wykonawcy:

w odpowiedzi na zapytanie ofertowe na:

,ZORGANIZOWANIE | PRZEPROWADZENIE SZKOLEN”

w zwigzku z realizacjg projektu pt.: ,Pracujemy na sukces zawodowy”
wspdtfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;
2014-2020, O$ Priorytetowa | Osoby miode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie 0s6b miodych pozostajacych bez pracy na
regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Umowa o dofinansowanie nr POWR.01.02.01-18-0072/18-00

przedktadam/(y), wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciggtych rowniez wykonywanych ustug w okresie
ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalno$ci jest krétszy — w tym okresie wykaz
wykonanych ustug niezbednych do wykazania spetniania warunkéw okreslonych w pkt. V1.2 d) niniejszego zapytania ofertowego

Podmiot, na Data wykonania ustugi
rz;ecz ktoregf llos¢ Liczba oséb
i i ustuga zostata i i
L.p. Przedmiot ustugi gkonana zrealizowanych objetych Data Data
wy godzin szkolenia szkoleniem

. rozpoczecia | zakonczenia
(nazwa i adres)

miejscowosé, data
piecze¢ oraz podpis 0soby uprawnionej
do reprezentowania Wykonawcy

UWAGA:
Do niniejszego wykazu zgodnie z zapisami zapytania ofertowego nalezy zataczy¢ dowody wskazujace, ze ustugi te zostaty wykonane
lub sg wykonywane nalezycie.
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03/19/PNS

Zatacznik nr 6

WYKAZ KADRY DYDAKTYCZNEJ UCZESTNICZACEJ W REALIZACJI ZAMOWIENIA

w zwigzku z realizacjg projektu pt.: ,Pracujemy na sukces zawodowy”
wspdtfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;
2014-2020, O$ Priorytetowa | Osoby miode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie 0s6b miodych pozostajacych bez pracy na
regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Umowa o dofinansowanie nr POWR.01.02.01-18-0072/18-00

przedktadaml(y), wykaz kadry dydaktycznej uczestniczacej w realizacji zamdwienia

Wyksztatcenie/ Doswiadczenie: temat Termin realizacji Odbiorca (nazwa i Liczba
Lp. | Imie i nazwisko Kwalifikacje przeprowadzonego (od - do) adres podmiotu) godzin
zawodowe szkolenia (dd-mm-rrrr) P szkolenia
1.
2.
3.
4.

miejscowosé, data

UWAGA:

piecze¢ oraz podpis 0soby uprawnionej
do reprezentowania Wykonawcy

Do niniejszego wykazu zgodnie z zapisami zapytania ofertowego nalezy zatgczy¢ dowody wskazujace, ze ustugi te zostaty wykonane
lub sg wykonywane nalezycie.
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